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І. ВИЗНАЧЕННЯ ТЕРМІНІВ

При тлумаченні Статуту Спортивної громадської організації “Рівненська обласна федерація футболу” (далі – Статут) вжиті в ньому терміни слід розуміти наступним чином:

РОФФ: СГО “Рівненська обласна федерація футболу”.

Адміністрація: постійно діючий апарат працівників, що виконує поточну роботу за напрямами, визначеними органами управління РОФФ.
Виконавчий комітет: виконавчий орган, що здійснює функції управління між Конференціями РОФФ.
Президія: орган управління РОФФ, утворений для оперативної роботи.
Конференція: вищий орган управління РОФФ.
Голова РОФФ: вища посадова особа РОФФ.

Колективний член: громадська територіальна або галузева спортивна організація, яка є членом РОФФ. 

Асоціація: громадська спортивна організація, що діє у певних відокремлених сферах футболу, яка є колективним членом РОФФ.
Ліга: об’єднання колективів футбольних клубів (команд), яке є колективним членом РОФФ.
Регламентні документи РОФФ: внутрішні акти нормативного характеру, які регламентують взаємопов’язані питання окремих сфер та аспектів діяльності РОФФ та її членів, деталізують статутно-організаційні вимоги до її органів та членів, містять процедурні, дисциплінарні та інші загальні правила, які включаються до правової основи організації та діяльності РОФФ.

Правила гри: правила, затверджені Міжнародною радою футбольних асоціацій, у відповідності до яких проводяться змагання з футболу.

ФФУ: Федерація футболу України.
Конгрес ФФУ: вищий орган управління ФФУ.
УЄФА: Європейський союз футбольних асоціацій.

ФІФА: Міжнародна федерація футбольних асоціацій.
Міжнародна рада: Міжнародна рада футбольних асоціацій, яка приймає та змінює Правила гри.
ІІ. ЗАГАЛЬНІ ПОЛОЖЕННЯ

Стаття 1. Правова форма, повноваження, юридичний статус, штаб-квартира 

1. Спортивна громадська організація “Рівненська обласна федерація футболу” – 
є громадською незалежною організацією фізкультурно-спортивного спрямування, яка прагне сприяти розвитку і піднесенню футболу на Рівненщині, утвореною відповідно до Законів України “Про об’єднання громадян” та “Про фізичну культуру і спорт” на засадах колективного членства та зареєстрованою Рівненським обласним управлінням юстиції. РОФФ підтримує політичний та релігійний нейтралітет.

2. РОФФ є неприбутковою громадською організацією.

3. РОФФ за юридичним статусом є спортивним громадським об’єднанням громадян, діяльність якого поширюється на територію Рівненської області, і має в усіх районах та містах обласного підпорядкування місцеві осередки колективних членів, які утворюють районні та міські федерації РОФФ, що діють згідно до своїх Статутів. Рішення органів РОФФ, прийняті на виконання цілей та завдань РОФФ в межах їх компетенції, є обов’язковими для всіх членів РОФФ (представників колективних членів, футболістів, тренерів, арбітрів, інших фахівців, тощо).
4. Правовою основою діяльності РОФФ є Конституція України, законодавство, Статут, регламентні документи та рішення загального характеру, що приймаються РОФФ у межах її статутних повноважень і є обов’язковими для всіх членів.

5. РОФФ є юридичною особою з усіма юридичними правоможностями, що охоплюються цим поняттям згідно з законодавством, зокрема, може від свого імені укладати угоди, набувати прав та нести обов’язки, бути позивачем та відповідачем в судах; набувати у власність майно (рухоме і нерухоме), мати самостійний баланс; відкривати рахунки у банках (у національній та іноземній валюті); мати печатку та штампи зі своїм найменуванням, символіку, зразки яких затверджуються Виконкомом та реєструються в установленому законодавством порядку.

6. РОФФ визнає цілі та завдання ФФУ, УЄФА та ФІФА, керується у своїй діяльності документами зазначених організацій та приймає на себе зобов’язання дотримуватися обов’язків, передбачених для регіональних федерацій.

7. Для здійснення цілей та завдань, визначених Статутом відповідно до свого правового статусу, РОФФ користується всіма правами, встановленими законодавством, а саме:

7.1 виступати учасником цивільно-правових відносин, набувати майнових та немайнових прав;

7.2 представляти та захищати свої законні інтереси та законні інтереси своїх членів в органах державної влади та громадських організаціях;

7.3 утворювати підприємства, установи та організації, що сприяють розвитку футболу;

7.4 отримувати від органів державної влади та місцевих органів виконавчої влади, органів місцевого самоврядування інформацію, необхідну для реалізації своїх цілей і завдань;

7.5 вносити пропозиції до органів державної влади та місцевих органів виконавчої влади, органів місцевого самоврядування щодо розвитку футболу;

7.6 поширювати інформацію і пропагувати свої ідеї та цілі серед громадськості;

7.7 засновувати засоби масової інформації для популяризації футболу, своїх ідей та цілей;

7.8 користуватися іншими правами, передбаченими законодавством для об’єднань такого роду і вчиняти інші дії, не заборонені законом.

8. Офіційною назвою РОФФ є:

повна назва: 

Спортивна громадська організація “Рівненська обласна федерація футболу”;
скорочена назва: “Рівненська обласна федерація футболу”.
9. Юридична адреса штаб-квартири РОФФ: 
Україна, 33028, м. Рівне, майдан Незалежності, 3.
Виконавчий комітет визначає і може змінювати офіційну адресу РОФФ.

Стаття 2. Мета, цілі та завдання

1. Головна мета діяльності РОФФ – забезпечення та сприяння зростанню рівня та масовості футболу в Рівненській області на основі консолідації та координації зусиль громадян і організацій Рівненщини, зацікавлених у його розвитку.
2. Цілі РОФФ:
2.1 вирішення питань, що стосуються футболу в області, на засадах демократичного управління. Організація взаємодії та співпраці громадян і організацій, зацікавлених у розвитку футболу в області та Україні в дусі миру, взаємодії та Чесної гри, без дискримінації за політичними міркуваннями, ознаками статі, віросповідання та раси;

2.2 забезпечення гідного представництва Рівненської області у Всеукраїнському футбольному співтоваристві;
2.3 впровадження (поширення) єдиної політики розвитку футболу;
2.4 поширення єдиних принципів дисциплінарної практики щодо членів РОФФ;

2.5 удосконалення системи підготовки футболістів і методології гри у футбол;

2.6 розвиток системи пропаганди і популяризації футболу;

2.7 задоволення та захист інтересів членів РОФФ.

3. Завдання:

3.1 розробляти та втілювати у життя програми розвитку футболу в Рівненській області;
3.2 удосконалювати принципи та критерії формування збірних команд області;

3.3 сприяти ефективній діяльності членів РОФФ з виконання статутних завдань;

3.4 забезпечувати організацію змагань і турнірів та проводити футбольні чемпіонати, першості, кубкові змагання серед колективних членів федерації;

3.5 сприяти налагодженню і розвитку співпраці, плідної взаємодії та взаєморозуміння між колективними членами РОФФ, по можливості запобігати виникненню конфліктів і суперечок між ними та сприяти впровадженню єдиної спільної політики у розвитку футболу;
3.6 підтримувати зв'язки і співпрацю з ФФУ, забезпечити дотримання її Статуту та регламентних документів всіма колективними членами РОФФ;
3.7 контролювати та забезпечити дотримання всіма колективними членами РОФФ статутних та регламентних документів РОФФ, Правил гри (а у випадках, коли підлягають застосуванню документи ФІФА, УЄФА, ФФУ – документів цих організацій) при проведенні матчів з футболу;
3.8 здійснювати єдину дисциплінарну практику щодо всіх колективних членів РОФФ або представників колективних членів; 
3.9 запобігати всіма методам або практичними діями чи бездіяльністю, що можуть поставити під загрозу чесне проведення змагань або спричинити зловживання у футболі;
3.10 захищати інтереси колективних членів РОФФ у відносинах з органами державної влади, місцевими органами виконавчої влади, органами місцевого самоврядування, посадовими особами, громадськими організаціями, всіма третіми особами;
3.11 надавати правову та соціальну допомогу колективним членам РОФФ, їх гравцям, тренерам та іншим фахівцям з футболу, виявляти турботу про ветеранів футболу;
3.12 при отриманні відповідних повноважень організовувати та проводити Всеукраїнські та міжнародні турніри на території Рівненської області в установлену порядку; рекомендувати клуби (команди), що представляють колективних членів РОФФ, до участі у Всеукраїнських змаганнях;
3.13 сприяти поширенню інформації про футбол у Рівненській області (в т.ч. про діяльність РОФФ та обміну досвідом у цій сфері, зокрема, шляхом видання інформаційного бюлетеню РОФФ для розповсюдження серед колективних членів РОФФ, засобів масової інформації тощо);

3.14 організовувати проведення конференцій, семінарів, заходів з підготовки, перепідготовки та підвищення кваліфікації фахівців з футболу;
3.15 представляти гравців, тренерів, інших фахівців з футболу до нагород, заохочень, присвоєння почесних звань РОФФ та сприяти в представленні до державних нагород, заохочень і почесних звань;
3.16 виготовляти в установленому законодавством порядку офіційної нагородної, пам'ятної атрибутики та сувенірної продукції РОФФ.

Стаття 3. Відносини з ФФУ

1. РОФФ є колективним членом ФФУ і будує свої відносини з нею на підставах взаємної поваги, повного визнання її компетенції та юрисдикції.

2. РОФФ забезпечує дотримання своїми колективними членами Статутів, регламентів, директив і рішень органів ФФУ, УЄФА, ФІФА та визнає їх керівну роль в питаннях розвитку футболу. 

Стаття 4. Офіційна мова
1. Офіційною мовою РОФФ є українська.

2. Діловодство РОФФ ведеться українською мовою.

ІІІ. ЧЛЕНСТВО В РОФФ
Стаття 5. Членство в РОФФ
1. РОФФ діє на основі колективного членства.

2. Членство в РОФФ відкрите для колективних членів.

3. Колективними членами РОФФ є районні та міські федерації, асоціації, зареєстровані (легалізовані) згідно до Законів України “Про об’єднання громадян” та “Про фізичну культуру і спорт”, футбольні клуби, громадські організації, ліги, підприємства, інші юридичні особи, які зобов'язуються дотримуватися та виконувати вимоги ФІФА, УЄФА, ФФУ, Статуту, регламентних документів та рішень РОФФ, своєчасно сплачувати внески й інші платежі в порядку і розмірах, встановлених відповідними органами РОФФ.

4. Колективні члени діють з метою практичного втілення у відповідних районах (містах) або галузях статутних цілей і завдань РОФФ та здійснюють управління футболом у відповідному районі (місті) або галузі. В районах і містах обласного підпорядкування утворюється тільки одна районна (міська) федерація, яка реєструється та набуває повноважень з управління та розвитку футболу в установленому законодавством порядку, після чого визнається РОФФ. Районні (міські) федерації утворюються на засадах колективного членства та діють на підставі власних Статутів, прийнятих їх органами управління. 

5. Колективний член РОФФ:

5.1 організовує виконання рішень органів управління РОФФ здійснює управління з розвитку футболу у відповідному районі (місті) або галузі;

5.2 здійснює делеговані їй органами управління РОФФ повноваження;

5.3 висуває кандидатури на обрання Голови РОФФ та інших осіб до органів управління РОФФ;

5.4 утворює постійно діючі або тимчасові структурні підрозділи для реалізації статутних завдань;

5.5 веде облік членів і контролює сплату ними членських внесків;

5.6 формується на демократичних виборних засадах та керується своїм Статутом;

5.7 здійснює іншу не заборонену законом діяльність.

6. Районну (міську) федерацію очолює голова, обраний демократичним шляхом. Голова підзвітний і підконтрольний РОФФ.
7. Колективне членство у РОФФ може бути прямим або асоційованим, тобто через районні (міські) федерації, асоціації, ліги на засадах рівних прав та обов'язків.

8. Колективні члени, яким РОФФ делегувала частку своїх повноважень, підзвітні й підконтрольні РОФФ у межах цих повноважень, погоджують з РОФФ статутні та регламентні документи і календарі змагань.
Стаття 6. Порядок прийому колективних членів РОФФ
1. Організація, яка бажає стати колективним членом РОФФ, подає на розгляд  Виконавчого комітету письмову заяву про надання колективного членства. Заява повинна містити офіційні рішення організації або установи про вступ, назву кандидата, юридичну адресу, визначення юридичного статусу, форми участі в спортивній діяльності (якщо така має місце), відомості про осіб (органи), уповноважених діяти від імені колективного члена без довіреності, про склад і засади формування керівних органів, відомості про членство в інших спортивних об'єднаннях, посилання на згоду дотримуватися Статутів РОФФ, ФФУ, їх регламентів, рішень, директив та визнання їх виключної компетенції та юрисдикції.

2. До заяви додаються копії установчих та регламентних документів громадських організацій, асоціацій, тощо, предмет діяльності яких стосується відповідного різновиду футболу або розвитку футболу взагалі.

3. РОФФ може вимагати від кандидата у колективні члени іншу інформацію (документи) про його структуру та спортивну інфраструктуру (наявність спортивних споруд, обладнання та умов для гри в футбол) тощо.

4. Розгляд поданих заяв і винесення рішень про прийняття (відмову в прийнятті) колективним членом РОФФ здійснюється Конференцією на підставі письмового звернення органу управління підприємства, установи, організації.

5. Під час розгляду Конференцією питання про прийом до колективних членів, кандидат може через своїх делегатів виступити в підтримку свого прохання. Під час обговорення заяви іншими учасниками і проведення голосування із зазначеного питання ці делегати повинні залишити зал засідань Конференції. У разі ухвалення позитивного рішення делегатам щойно прийнятого до РОФФ колективного члена, дозволяється брати участь у подальшій роботі Конференції з правом голосу.

6. У період між Конференціями, Виконавчий комітет може надати тимчасове членство. Рішення про надання постійного членства приймає наступна Конференція.
Стаття 7. Права та обов’язки колективних членів РОФФ
1. Члени РОФФ користуються правами, які надані Статутом, регламентами та рішеннями, прийнятими органами РОФФ, а саме:
1.1. брати участь (через своїх делегатів) в обранні органів управління РОФФ, висувати кандидатури та бути обраними (в особі своїх делегатів) до складу органів РОФФ;

1.2. брати участь в управлінні РОФФ через своїх представників, обраних до органів РОФФ;

1.3. отримувати повну і достовірну інформацію про діяльність РОФФ;

1.4. вносити пропозиції щодо поліпшення діяльності РОФФ та її органів;

1.5. брати участь у спортивних, навчальних, методичних заходах, семінарах і конференціях, що проводяться РОФФ, на засадах і в порядку, визначеному регламентними документами РОФФ;

1.6. користуватися підтримкою РОФФ у діяльності, що відповідає статутній меті РОФФ;

1.7. користуватися правовим та соціальним захистом своїх прав і законних інтересів з боку РОФФ;

1.8. виходити зі складу членів РОФФ.

2. Члени РОФФ зобов’язані:

2.1. визнавати виключну компетенцію РОФФ та ФФУ щодо розвитку футболу в Рівненській області та Україні, проведення змагань та дисциплінарної юрисдикції, а також виконувати їх Статути, регламенти і рішення, які приймаються їх органами; 
2.2. активно сприяти розвитку футболу в Рівненській області, реалізації політики РОФФ у сфері футболу, налагодженню дружніх стосунків між особами, організаціями, колективами Рівненщини, що діють у зазначеній сфері;
2.3. співпрацювати з РОФФ з усіх питань розвитку футболу в районі (області);
2.4. підтримувати авторитет РОФФ, не чинити дій, що суперечать статутним цілям РОФФ та підривають її престиж;
2.5. дотримуватися Статуту, регламентів і рішень, ухвалених органами управління РОФФ у межах їх компетенції, а також дотримуватися вимог ФФУ, УЄФА, ФІФА та виконувати Статути, регламентні документи, директиви та рішення їх органів, Правил гри, прийнятих рішеннями Міжнародної ради футбольних асоціацій;
2.6. забезпечувати дотримання Статутів і регламентних документів РОФФ, ФФУ, УЄФА, ФІФА всіма особами, які є їх членами (командами, клубами, гравцями, тренерами, офіційними особами, іншими фахівцями з футболу), та виконання дисциплінарних санкцій відповідно до рішень Органів здійснення футбольного правосуддя РОФФ;
2.7. виконувати рішення, прийняті органами управління РОФФ у межах їх компетенції, дотримуватися принципів поваги, чесності, справедливості та принципів Чесної гри;
2.8. дотримуватися етичних норм та дисциплінарних правил, передбачених статутними та регламентними документами РОФФ, ФФУ, УЄФА та ФІФА, при вирішенні суперечливих питань;
2.9. брати участь тільки у змаганнях, що проводяться і визнаються РОФФ відповідно до її регламентних документів і рішень;
2.10. забезпечувати відповідність своїх статутних і регламентних документів вимогам Статуту та повідомляти РОФФ про зміни, внесені до них;
2.11. передбачати у своєму Статуті вимоги щодо забезпечення виконання основного обов'язку для колективного члена РОФФ: проведення незалежних та демократичних виборів своїх керівних і виконавчих органів та делегатів на Конференцію. Виконавчий комітет має право відмовити у визнанні виконавчого органу колективного члена, в тому числі тимчасово утвореного, якщо є підстави вважати, що зазначений орган не був утворений шляхом вільних, незалежних і демократичних виборів;
2.12. своєчасно сплачувати членські, заявкові та інші внески;
2.13. визнавати, що питання організації та проведення арбітражу, інспектування змагань з футболу є виключною компетенцією РОФФ в особі її відповідальних комітетів;

2.14. знаходитися та бути зареєстрованим на території Рівненської області й проводити матчі на “своєму полі” тільки на території свого розташування. РОФФ має право зробити виключення з цього правила, якщо діє дисциплінарне рішення про заборону використовувати стадіон або з форс-мажорних обставин.

3. Професіональні футбольні клуби можуть бути колективними членами РОФФ.

4. РОФФ бере на себе зобов’язання забезпечити підтримку клубів з тим, щоб вони могли приймати всі рішення, у тому числі стосовно членства в РОФФ, незалежно від будь-якого зовнішнього впливу. Це зобов’язання діє незалежно від організаційної структури та форми власності клубу.

5. Аматорські ліги або інші групи аматорських клубів можуть утворюватися лише за дозволом РОФФ та підпорядковуються їй. Виконавчий комітет визначає повноваження, що можуть бути надані такій лізі або групі клубів, а також їх права і обов’язки, а саме:

5.1. повноваження, статутні та регламентні документи цих ліг чи груп клубів, а також зміни та доповнення до них узгоджуються Виконавчим комітетом;
5.2. регулярно звітувати перед Виконавчим комітетом про свою діяльність.

Стаття 8. Вихід зі складу РОФФ, припинення членства, виключення члена

1. Колективний член може припинити своє членство у РОФФ у кінці фінансового року за умови, що він надіслав Адміністрації рекомендованим листом письмове повідомлення про свій намір до кінця фінансового року.

2. У разі ліквідації колективного члена його членство в РОФФ відразу припиняється.

3. Конференція може виключити колективного члена з РОФФ, за умови:

3.1. невиконання фінансових зобов’язань перед РОФФ:

3.2. неодноразових істотних порушень Статутів і/або положень, рішень ФІФА, УЄФА, ФФУ, РОФФ прийнятих відповідно до них;
3.3. втрати статусу районної (міської) федерації чи асоціації, що представляє футбол на відповідній території (галузі), або втрати делегованих повноважень.

4. Колективний член зобов'язаний виконати всі свої фінансові зобов'язання перед РОФФ до припинення, розпуску (ліквідації) або завершення свого членства.
5. Рішення про виключення колективного члена приймає Конференція. За виключення мають проголосувати щонайменше 3/4 делегатів Конференції, за умови присутності на засіданні не менше половини від загальної кількості делегатів.

Стаття 9. Тимчасове припинення (призупинення) членства

1. Якщо колективний член припустився істотних порушень Статутів і/або положень, рішень ФІФА, УЄФА, ФФУ, РОФФ, прийнятих відповідно до них, Виконавчий комітет має право тимчасово припинити (призупинити) членство цього колективного члена, і це рішення набуває чинності відразу після його прийняття.

2. Питання тимчасового припинення (призупинення) членства передаються на розгляд наступної Конференції, яка приймає рішення про виключення колективного члена, скасування або продовження тимчасового припинення його членства. Якщо наступна Конференція не розглядає це питання, тимчасове припинення членства скасовується.

Стаття 10. Почесний Голова та Почесне членство

1. За пропозицією Виконавчого комітету Конференція може нагородити статусом Почесного Голови або надати Почесне членство будь-якій особі, яка має визначні заслуги перед футболом Рівненщини.

2. Почесні члени можуть відвідувати засідання органів управління РОФФ, маючи дорадчі повноваження, але без права голосу.

IV. ОРГАНИ УПРАВЛІННЯ РОФФ
Стаття 11. Органи управління РОФФ 

1. Управління РОФФ здійснюється на демократичних засадах, принципах гласності, підпорядкованості й підзвітності органів управління, дотримання дисципліни та статутних і регламентних документів ФФУ, УЄФА, ФІФА.

2. РОФФ здійснює управління футболом через такі органи:

· Конференція; 

· Виконавчий комітет;

· Президія.
3. Органи управління РОФФ та їх члени повинні бути незалежними один від одного. Члени органів управління не можуть брати участь у розгляді будь-яких питань, що стосуються їх самих і/або асоціації, регіональної федерації, клубу, з яким вони пов’язані стосунками, а також у будь-якому випадку, де є або може бути конфлікт інтересів.
4. До органів управління не може бути обраною або переобраною особа віком старше 70 років. 
5. У випадку виникнення вакансій серед членів органів управління, наступна Конференція обирає заміну на строк повноважень органу управління, що залишився.

Стаття 12. Конференція. Повноваження щодо прийняття рішень

1. Вищим органом управління РОФФ є Конференція.

2. Конференція є зібранням делегатів від колективних членів РОФФ.

3. Повноваження щодо прийняття рішень має Конференція, скликана відповідно до вимог Статуту .

Стаття 13. Конференція. Компетенція, кворум, повідомлення, порядок денний

1. Конференція проводиться щороку, як правило, перед Конгресами ФФУ. Звітно-виборна Конференція проводиться один раз на чотири роки. Конференція вважається правоможною, якщо на ній присутня абсолютна більшість (половина плюс один) від загальної кількості обраних делегатів.

2. Питаннями, що належать до компетенції Конференції, є:

2.1. обрання осіб з числа делегатів для перевірки повноважень делегатів (Мандатна комісія);

2.2. обрання осіб з числа делегатів, які підраховуватимуть голоси (Лічильна комісія);

2.3. обрання трьох делегатів для ведення і перевірки протоколу Конференції (секретаріат); 

2.4. розгляд та прийняття звіту Голови РОФФ:

2.5. розгляд та прийняття звіту Ревізійної комісії,

2.6. обрання Голови РОФФ:

2.7. обрання перших заступників і заступників Голови РОФФ:

2.8. затвердження Статуту та внесення змін і доповнень до нього;

2.9. обрання членів Органів здійснення футбольного правосуддя;

2.10. обрання членів Ревізійної комісії;

2.11. розгляд заяв про прийом і виключення колективних членів РОФФ;

2.12. надання Почесного членства РОФФ;

2.13. прийняття рішень про скасування або продовження тимчасового припинення (призупинення) членства колективних членів, Виконавчого комітету або інших органів управління РОФФ.

3. Дату, час, місце проведення Конференції, порядок денний та норми представництва делегатів від колективних членів РОФФ визначає Виконавчий комітет не пізніше, ніж за два місяці до її проведення.

4. Повідомлення колективним членам РОФФ про рішення Виконавчого комітету щодо проведення Конференції надсилається у письмовій формі в п’ятиденний термін з моменту прийняття такого рішення, але не пізніше двох місяців до дати її скликання. У повідомленні повинні бути зазначені дата, час і місце проведення Конференції, пропонований порядок денний, а також норми представництва, визначені Виконавчим комітетом. Кожен колективний член РОФФ вправі вносити у письмовій формі пропозиції про включення до порядку денного Конференції додаткових питань, які розглядаються Виконавчим комітетом не пізніше двадцяти днів до дати її проведення. Така пропозиція має бути чітко сформульована та містити причини її подання.
5. Офіційне запрошення на Конференцію та порядок денний направляється делегатам не пізніше десяти днів до дати, на яку призначено засідання.

6. Порядок денний Конференції може бути змінений, якщо за це проголосують 2/3 присутніх делегатів.
7. Не пізніше ніж за двадцять днів до дати проведення Конференції колективні члени РОФФ направляють Виконавчому комітету витяг з протоколу або протокол засідання відповідного органу про обрання делегатів згідно з нормами представництва на Конференцію та висунуті кандидатури серед своїх делегатів на обрання Голови РОФФ і до складу органів управління, якщо такі є.

Стаття 14. Позачергова Конференція. Повноваження, повідомлення, порядок денний

1. Позачергова Конференція може бути скликана Виконавчим комітетом або на письмову вимогу не менше 2/3 від загальної кількості колективних членів РОФФ із зазначенням питань, що включатимуться до порядку денного.

2.  У разі скликання позачергової Конференції засідання повинно відбутися не пізніше ніж через два місяці від дати письмової вимоги колективних членів або рішення Виконавчого комітету.

3. Повідомлення про скликання позачергової Конференції розсилається колективним членам не пізніше, ніж за двадцять днів до дати її скликання. Запропонований колективними членами або Виконавчим комітетом порядок денний, а також дата, час і місце проведення Конференції та визначені Виконавчим комітетом норми представництва, направляються разом з повідомленням. Виконавчий комітет може включати до порядку денного також інші питання, що належать до компетенції Конференції.

4. Не пізніше ніж за десять днів до дати проведення позачергової Конференції колективні члени направляють Виконавчому комітету витяг або протокол засідання відповідного органу про обрання делегатів згідно з нормами представництва на Конференцію та кандидатури на обрання Голови РОФФ, інші виборні посади, якщо у порядку денному Конференції поставлено питання виборів.

Стаття 15. Головуючий на Конференції, вирішальний голос

1. Головуючим на Конференції є Голова РОФФ або, за його відсутності, перший заступник. Якщо перший заступник Голови також відсутній, на Конференції головуватиме заступник Голови. Якщо жоден із заступників Голови не присутній, Конференція обирає Голову з числа членів Виконавчого комітету.

2. За рівного розподілу голосів Головуючий на Конференції має вирішальний голос. До виборів застосовуються положення Статті 18.

Стаття 16. Протокол Конференції

1. Вся діяльність Конференції заноситься до протоколу особами, обраними з числа делегатів.

2. Делегати, обрані для ведення і перевірки протоколу, виконують цю роботу так, щоб підписаний ними протокол був надісланий до Адміністрації протягом п’ятнадцяти днів від дати Конференції. Протокол ухвалює Голова РОФФ. Протокол вважається ухваленим, якщо після перевірки трьома делегатами немає жодних заперечень. Якщо до протоколу є зауваження, то вони викладаються в письмовій формі. У разі одержання заперечень розгляд протоколу включається до порядку денного наступного Виконкому.
Стаття 17. Право голосу

1. Кожен делегат Конференції має право голосу.

2. Право голосу за дорученням на Конференції не дозволяється.

3. Голосування має бути відкритим, за умови якщо делегати Конференції не приймуть іншого рішення простою більшістю голосів.

4. Пропозиції колективних членів РОФФ приймаються простою більшістю голосів. Утримання від голосування не враховуються. За рівного розподілу голосів Головуючий Конференції має вирішальний голос. Пропозиція про ліквідацію РОФФ приймається 3/4 голосів усіх колективних членів, а пропозиція щодо внесення змін до Статуту – 2/3 голосів колективних членів, що беруть участь у роботі Конференції.

5. Колективні члени РОФФ, членство яких тимчасово припинено та суб’єкти, яким надано тимчасове членство, не мають права голосу.

Стаття 18. Вибори

1. Голосування при обранні Голови РОФФ має бути відкритим, за умови якщо Конференція не прийме іншого рішення простою більшістю голосів. За наявності лише одного кандидата Конференція може прийняти рішення про будь-яку форму голосування.

2. При голосуванні кандидат на обрання Головою РОФФ вважається обраним у першому раунді голосування, якщо його кандидатуру підтримала абсолютна більшість голосів присутніх делегатів (половина голосів плюс один). Якщо обрання у першому раунді не відбулося, проводиться другий раунд між двома кандидатами, які набрали найбільше голосів у першому раунді. За результатами другого раунду кандидат на обрання Головою РОФФ вважається обраним, якщо його кандидатура підтримана простою більшістю голосів (найбільшою кількістю голосів).

3. У випадку рівності голосів і в другому раунді голосування – вибори проводяться шляхом жеребу.

Стаття 19. Набуття рішеннями чинності

1. Рішення Конференції набувають чинності з моменту їх прийняття.

2. Рішення Конференції є обов’язковими для всіх колективних членів РОФФ. 

Стаття 20. Президія РОФФ. Склад, повноваження та прийняття рішень

1. Президія утворюється Головою РОФФ з метою розв'язання першочергових питань, що виникли в діяльності РОФФ і потребують негайного або оперативного вирішення в період між засіданнями Виконавчого комітету.

2. Порядок роботи Президії визначається положенням цієї статті Статуту, затвердженим Виконавчим комітетом.

3. До складу Президії входять перший заступник Голови, заступник Голови, Виконавчий директор, та інші особи, визначені Головою РОФФ.

4. Головує на засіданнях Президії Голова РОФФ, а за його відсутності визначений ним перший заступник або заступник Голови.

5. Порядок денний, час і місце засідання Президії визначається Головою РОФФ. Кожний член Президії має право внести на її розгляд питання, що потребує оперативного вирішення.

6. Президія:

1.1. може призначати тимчасові комісії, утворювати експертні та інші групи фахівців, відряджати їх для виконання діяльності в райони, міста, області України або за кордон.

1.2. здійснює фінансово-господарську діяльність між засіданнями Виконкому;

1.3. складає кошторис прибутку та витрат РОФФ; 

1.4. контролює ведення бухгалтерського обліку;

1.5. розпоряджається коштами та майном РОФФ, здійснює зовнішню економічну діяльність;

1.6. вирішує поточні питання життєдіяльності РОФФ.

7. Рішення Президії є обов'язковим для всіх членів РОФФ і набувають чинності з моменту прийняття, якщо не передбачене інше. Голова РОФФ негайно інформує Виконавчий комітет про прийняті Президією рішення.

8. Рішення Президії приймаються простою більшістю голосів членів. При рівній кількості голосів у ході голосування вирішальний голос має Голова РОФФ. У випадку неможливості скликання Президії в установлений термін рішення можуть прийматися із застосуванням сучасних комунікаційних технологій.
9. Засідання Президії має кворум і вважається повноважним у разі присутності на його засіданнях абсолютної більшості членів Президії (половина плюс один).
Стаття 21. Виконавчий комітет
1. Виконавчий комітет є виконавчим і керівним органом РОФФ між проведенням Конференції і складається з двадцяти членів: Голови РОФФ, першого заступника та заступника Голови, виконавчого директора (після затвердження його на посаді Виконавчим комітетом) та інших членів, обраних Конференцією.

2. Кожен член Виконавчого комітету повинен обіймати активну посаду в структурі колективного члена або РОФФ. Якщо зазначена умова припиняє дію протягом терміну повноважень особи, вона втрачає право на переобрання.

3. Виконавчий комітет очолює Голова РОФФ, а за його відсутності – перший заступник або заступник за дорученням Голови РОФФ.

Стаття 22. Повноваження Виконавчого комітету

1. Виконавчий комітет має повноваження щодо прийняття рішень з усіх питань, які не належать до виключної компетенції Конференції або іншого органу управління РОФФ.

2. Виконавчий комітет має такі повноваження:

2.1. загальне управління РОФФ і здійснення контролю за її діяльністю;

2.2. визначення організаційної структури РОФФ, затвердження штатного розкладу, посадових окладів і структури Адміністрації;

2.3. призначення і відкликання Виконавчого директора;

2.4. контроль за діяльністю Адміністрації, включаючи Виконавчого директора, особливо щодо виконання вимог Статуту, регламентів, положень, директив, рішень і наказів;

2.5. затвердження регламентних документів обласних змагань, а також планів, рішень, правил, положень та інших нормативних документів;
2.6. затвердження розмірів вступних, заявкових членських внесків для команд-учасниць обласних змагань та інших внесків колективних членів РОФФ і вирішення всіх інших фінансових питань;

2.7. здійснення господарського управління коштами та майном РОФФ;

2.8. формування та контроль фінансової звітності;

2.9. забезпечення правового та соціального захисту футболістів, тренерів та інших фахівців з футболу;

2.10. надання благодійної та матеріальної допомоги ветеранам футболу;

2.11. прийняття рішень про утворення госпрозрахункових підприємств, установ та громадських організацій зі статусом юридичної особи, заснування благодійних  фондів, інших юридичних осіб та затвердження їхніх статутів (положень);

2.12. заснування печатного органу, ведення іншої видавничої діяльності;

2.13. затвердження зразків нагородної, пам’ятної символіки та атрибутики, печаток і штампів;

2.14. затвердження рішень, прийнятих Президією.

3. Виконавчий комітет може доручати підготовку та впровадження його рішень або контроль за справами постійним комітетам, групам чи окремим своїм членам. Про виконання цих дій членами Виконавчого комітету надається відповідний звіт.

4. Виконавчий комітет керує справами РОФФ за винятком обсягу повноважень, делегованих Виконавчому директору, за умови, що ці зобов’язання не належать Виконавчому комітету відповідно до чинного Статуту.

Стаття 23. Строк повноважень Виконавчого комітету

1. Строк повноважень Виконавчого комітету становить чотири роки.

2. У випадку припинення повноважень члена Виконавчого комітету Президія обирає заміну на решту строку повноважень.

Стаття 24. Періодичність проведення засідань, кворум

1. Як правило, Виконавчий комітет збирається один раз на два місяці. Засідання скликаються Головою РОФФ. На вимогу 2/3 членів Виконавчого комітету Голова РОФФ повинен скликати засідання Виконавчого комітету протягом двох тижнів з дати цієї вимоги.

2. Засідання Виконавчого комітету має кворум і вважається повноважним, якщо на ньому присутня абсолютна більшість (половина плюс один голос) членів, включаючи Голову РОФФ або, за його відсутності, першого заступника.

3. Член Виконавчого комітету або Голова РОФФ не може брати участі в розгляді будь-якого питання, що стосується колективного члена РОФФ або клубу, з якими він пов’язаний спільними інтересами, або у випадку будь-якого конфлікту інтересів.

Стаття 25. Делегування управління

Згідно із сукупністю своїх повноважень Виконавчий комітет може повністю або частково делегувати управління певними питаннями групам, що складаються виключно з його членів, а також окремим членам Виконкому чи Виконавчому директору РОФФ.

Стаття 26. Прийняття рішень, голосування, протокол

1. Рішення на засіданнях Виконавчого комітету приймаються простою більшістю голосів членів Виконкому. За рівної кількості голосів під час голосування вирішальний голос має Головуючий. Голосування є відкритим, якщо Виконком не прийме іншого рішення.

2. Право голосу за дорученням на засіданні Виконавчого комітету не дозволяється.

3. Рішення Виконавчого комітету набуває чинності відразу після прийняття, якщо Виконком не прийме іншого рішення.

4. На засіданні Виконавчого комітету ведеться офіційний протокол.

5. Витяги з протоколу щодо прийнятих рішень направляються колективним членам і зацікавленим особами не пізніше десяти днів від дати їх прийняття.
Стаття 27. Припинення членства у Виконавчому комітеті та інших органах управління РОФФ, відкликання членів інших комітетів

1. Виконавчий комітет може припинити повноваження свого члена або члена іншого органу управління РОФФ до наступної Конференції, якщо є підстави вважати, що ця особа припустилася істотного порушення службового обов’язку або неналежно поводила себе.

2. Виконавчий комітет може відкликати члена постійного комітету, органу управління асоціації РОФФ, якщо є підстава вважати, що ця особа припустилася істотного порушення службового обов’язку або неналежно поводила себе.

3. Рішення за справами, вказаними в пунктах 1 та 2 цієї статті, приймається 3/4 від загальної кількості голосів членів Виконавчого комітету, які мають право голосу. Член Виконавчого комітету, щодо якого розглядається справа, не має права брати участь в обговореннях або голосуванні.

V. Голова РОФФ
Стаття 28. Голова РОФФ. Права та обов’язки

1. Головою РОФФ може бути обрана будь-яка дієздатна особа, яка є громадянином України та делегатом Конференції.

2. Кандидатура на обрання Голови РОФФ пропонується будь-яким колективним членом РОФФ і надсилається до Адміністрації не пізніше, ніж за двадцять днів до дати відкриття Конференції. Голова РОФФ, якого переобирають, має право бути повторно висунутим на цю посаду. Прізвища всіх кандидатів обов'язково надсилаються Адміністрацією колективним членам РОФФ не пізніше, ніж за десять днів до початку звітно-виборної Конференції.

3. Кандидат на обрання Головою РОФФ не пізніше, ніж за п’ятнадцять днів до початку звітно-виборної Конференції надає Виконкому РОФФ письмову заяву, в якій він дає (не дає) свою згоду на участь у виборах Голови РОФФ.

4. Кандидат на обрання Головою РОФФ не пізніше, ніж за десять днів до початку звітно-виборної Конференції надає Виконкому РОФФ свою передвиборчу програму для обговорення її колективними членами.

5. У надзвичайних випадках, коли кандидат або кандидати на посаду Голови РОФФ особисто знімають свої кандидатури на обрання і більше не залишається кандидатів, делегати Конференції можуть прийняти рішення продовжити повноваження органів управління РОФФ на обумовлений термін для обговорення і висунення нових кандидатур або висунути нові кандидатури на цьому ж засіданні Конференції і обрати Голову РОФФ.

6. Голова РОФФ обирається Конференцією строком на чотири роки. Він є вищою офіційною особою, яка очолює роботу РОФФ. Голова РОФФ підзвітний тільки Конференції. Термін повноваження Голови РОФФ визначається від дати його обрання Конференцією.

7. Голова РОФФ має сукупність невід'ємних прав та обов'язків, а саме:

7.1. особисто керує діяльністю РОФФ, Адміністрацією, забезпечує незалежність РОФФ, права і свободи її членів, є гарантом дотримання Статуту та законодавства;

7.2. без довіреності представляє РОФФ у ФФУ, державних органах України та інших країн, державних і недержавних установах, місцевих органах виконавчої влади, громадських організаціях, та перед всіма третіми особами;
7.3. пропонує Конференції на обрання необхідну кількість перших заступників Голови і заступників Голови, кількісний і персональний склад Виконавчого комітету;

7.4. пропонує Конференції кандидатури осіб на обрання членами Органів здійснення футбольного правосуддя та Ревізійної комісії;

7.5. має виключне право пропонувати Виконавчому комітету кандидатуру для призначення Виконавчим директором РОФФ;
7.6. керує роботою і головує на засіданнях Виконавчого комітету та Президії;

7.7. призначає на посаду та звільняє персонал Адміністрації, а також вносить на розгляд Виконавчого комітету кандидатури щодо призначення або відкликання директорів;

7.8. подає Виконавчому комітету пропозиції щодо кандидатур на посади голів, заступників голів та членів постійних комітетів, органів управління асоціацій РОФФ;
7.9. має право першого підпису фінансових та інших документів РОФФ;
7.10. укладає від імені РОФФ угоди, контракти, видає довіреності, відкриває за потребою рахунки в банківських установах;

7.11. видає накази, розпорядження, інструкції та інші документи, обов'язкові для підпорядкованих йому органів РОФФ;
7.12. розподіляє обов'язки між заступниками Голови та іншими працівниками РОФФ;
7.13. розглядає та затверджує протокол Конференції;
7.14. нагороджує від імені РОФФ осіб за видатні заслуги перед футболом;

7.15. представляє за згодою Виконавчого комітету видатних футболістів і тренерів та інших фахівців з футболу, колективних членів РОФФ до державних або відомчих нагород та почесних звань;

7.16. за рівної кількості голосів під час будь-якого голосування має вирішальний голос;

7.17. за своєї відсутності Голова РОФФ свої повноваження і обов'язки покладає на першого заступника або заступника Голови.
8. Якщо Голова РОФФ припиняє виконання своїх обов'язків або не має змоги їх виконувати, його функції виконує перший заступник або заступник Голови, визначений Виконкомом, протягом відповідного терміну, але не довше, ніж до наступної Конференції. Функції іншого заступника за рішенням Виконавчого комітету покладаються на одного з членів Виконкому.
Стаття 29. Заступники Голови РОФФ. Повноваження та обов'язки

1. Перший заступник та заступник обираються Конференцією за пропозицією Голови РОФФ. Термін повноважень першого заступника і заступника складає чотири роки від дати обрання Конференцією.

2. Перший заступник та заступник керують роботою РОФФ згідно з розподілом обов'язків між ними, затвердженими Головою РОФФ і відповідно до його доручень. За відсутності Голови РОФФ його права та обов'язки виконує перший заступник або заступник, який має право підпису.

3. Перший заступник і заступник підпорядковуються та підзвітні Голові РОФФ та Конференції.

VI. Здійснення футбольного правосуддя
Стаття 30. Органи здійснення футбольного правосуддя

1. Органами здійснення футбольного правосуддя в РОФФ є:

· Контрольно-дисциплінарний комітет (орган першої інстанції);

· Апеляційний комітет (орган другої інстанції).

2. Члени Органів здійснення футбольного правосуддя не можуть входити до складу Виконавчого комітету або Президії.

3. Голови, заступники голів і члени Органів здійснення футбольного правосуддя обираються Конференцією з кандидатів, запропонованих Головою РОФФ строком на чотири роки.

4. Юрисдикція та процесуальні дії Органів здійснення футбольного правосуддя визначаються Дисциплінарними правилами РОФФ, розробленим відповідно до Дисциплінарних правил ФФУ.

5. Органи здійснення футбольного правосуддя підзвітні тільки Конференції.

Стаття 31. Контрольно-дисциплінарний комітет

1. Контрольно-дисциплінарний комітет (далі – КДК) складається з голови, заступника голови і трьох членів комітету.

2. КДК, як правило, приймає рішення в присутності всіх членів. Три члени КДК складають кворум. Винятки визначаються Дисциплінарними правилами РОФФ, які в особливих випадках передбачають розгляд справ за участю одного члена КДК, уповноваженого головою КДК приймати рішення.

Стаття 32. Апеляційний комітет

1. Апеляційний комітет складається з голови, заступника голови і трьох членів комітету.

2. Апеляційний комітет, як правило, приймає рішення в присутності всіх членів. Три члени Апеляційного комітету складають кворум. Винятки визначаються Дисциплінарними правилами РОФФ, які можуть уповноважити голову або заступника голови самостійно приймати рішення з очевидно неприйнятних апеляцій.

3. Апеляційний комітет уповноважений розглядати апеляції на рішення КДК відповідно до Дисциплінарних правил РОФФ.

4. Рішення, прийняті Апеляційним комітетом, є остаточним і обов’язковим для всіх зацікавлених сторін.

VІІ. Виконавчий директор, АДМІНІСТРАЦІЯ РОФФ
Стаття 33. Виконавчий директор РОФФ. Повноваження та обов’язки

1. Виконавчий комітет за поданням Голови РОФФ призначає Виконавчого директора, який є штатним працівником РОФФ.

2. Виконавчому директору делегуються такі повноваження:

2.1. представництво РОФФ у частині, делегованій Головою РОФФ;

2.2. керівництво Адміністрацією;

2.3. складання та подання для затвердження Виконавчим комітетом річного кошторису надходжень і витрат РОФФ;

2.4. ініціювання витрат у межах бюджету РОФФ;

2.5. організація заходів з підготовки засідань органів управління РОФФ:

2.6. відповідальність за ведення офіційного протоколу засідань Виконавчого комітету;

2.7. контроль виконання рішень органів управління РОФФ;

2.8. визначення складу та меж компетенції у роботі кожної групи фахівців і робочих груп.

3. Виконавчий директор є присутнім на Конференції, засіданні Виконавчого комітету та Президії.

4. Виконавчим комітетом можуть визначатися додаткові права та обов’язки Виконавчого директора. 

Стаття 34. Адміністрація 

1. Адміністрація веде справи під керівництвом штатного заступника голови чи штатного Виконавчого директора, згідно з розподілом обов'язків між ними, затвердженими Головою РОФФ, та відповідно до його доручень, а саме:

1.1  веде поточні справи, здійснює контроль виконання рішень органів управління РОФФ (Конференції, Виконавчого комітету, Президії), готує матеріали для їх проведення;

1.2  забезпечує діяльність РОФФ і підготовку засідань органів управління РОФФ (Конференції, Виконавчого комітету, Президії);

1.3  веде діловодство, готує протоколи засідань Виконавчого комітету та Президії;
1.4  вирішує найнеобхідніші господарсько-адміністративні питання;

1.5  координує роботу постійних комітетів РОФФ;
1.6  здійснює зв’язок із громадськістю та засобами масової інформації.

VIII. Постійні Комітети, КОМІСІЇ РОФФ
Стаття 35. Комітети. Обрання

1. Постійні комітети РОФФ є робочими органами з основних напрямів організації та розвитку футболу. Комітети утворюються і діють у відповідності до Статуту, а також Положень, затверджених Виконавчим комітетом.

2. За поданням Голови РОФФ Виконавчий комітет обирає голову, одного або двох заступників голови та необхідну кількість членів кожного комітету і комісій (крім Ревізійної) на чотирирічний строк.
3. Постійними комітетами РОФФ є:

3.1. арбітрів;
3.2. інспекторський;

3.3. дитячо-юнацького футболу;
3.4. масового футболу;
3.5. міні-футболу;

3.6. жіночого футболу;
3.7. ветеранів футболу;

3.8. інвалідного футболу;

3.9. професіонального футболу;

3.10. зв’язку із засобами масової інформації;
3.11. спортивно-медичний;

3.12. науково-методичний (технічний);

3.13. з проведення змагань;
3.14. пляжного футболу.

4. Постійними комісіями РОФФ є:

4.1.  Ревізійна;

 4.2.  з етики та Чесної гри.
5. За рішенням Виконкому можуть утворюватись інші постійні комітети та комісії.

6. За необхідності Голова РОФФ може призначати групи спеціалістів для виконання певних обов’язків і робочі групи – для виконання окремих, обмежених за часом обов’язків, призначає керівників таких груп та межі їх компетенції.

7. Голови комітетів консультуються з Головою РОФФ, який може делегувати деякі свої функції тому або іншому комітету.

8. Голова представляє свій комітет у виконавчих та органах управління ФФУ, РОФФ, перед колективними членами та іншими особами в межах своїх повноважень. 

9. На підставі консультацій з Головою РОФФ голова комітету визначає дати засідань, відповідає за належне ведення діловодства, звітує Виконавчому комітету та інформує Голову РОФФ про стан справ у комітеті.

10. Будь-який член Виконавчого комітету може відвідувати засідання комітетів як спостерігач.

Стаття 36. Ревізійна комісія
1. Контроль за діяльністю РОФФ та її членів здійснює Ревізійна комісія у складі трьох осіб, яку обирає Конференція строком на чотири роки. Ревізійна комісія підзвітна тільки Конференції і подає їй на затвердження результати проведених перевірок і складає висновки щодо щорічних звітів і балансів.
2. Члени Ревізійної комісії на своєму засіданні обирають голову та його заступника.

3. Члени Ревізійної комісії не мають права входити до складу Виконавчого комітету чи будь-якого іншого комітету РОФФ.
4. Як правило, Ревізійна комісія приймає рішення у присутності всіх її членів. Кворум для прийняття рішень складається з трьох її членів, у тому числі голови або його заступника.

5. Ревізійна комісія проводить перевірки за дорученням Конференції, за власною ініціативою, або на вимогу не менше, ніж 2/3 колективних членів РОФФ.

6. Ревізійна комісія має право вимагати від посадових осіб РОФФ та її членів надання усіх необхідних матеріалів, бухгалтерських та інших документів, а також особистих пояснень.
7. Ревізійна комісія може вимагати скликання позачергової Конференції, якщо виникла загроза принциповим інтересам РОФФ чи її членів, або були виявлені зловживання з боку посадових осіб РОФФ.

ІХ. ВЛАСНІСТЬ ТА ФІНАНСОВО-ГОСПОДАРСЬКА ДІЯЛЬНІСТЬ

Стаття 37. Власність, кошти та майно

1. Відповідно до законодавства РОФФ може мати у власності кошти та майно, необхідні для здійснення своєї статутної діяльності.

2. РОФФ може набувати право власності на:

2.1. кошти та майно, передане колективними членами РОФФ або державою у встановленому порядку;

2.2. добровільні пожертвування та безповоротну фінансову допомогу у вигляді майна та коштів громадян, підприємств, установ та організацій, інших юридичних і фізичних осіб;

2.3. майно, придбане за рахунок власних коштів;

2.4. майно та кошти, придбані в результаті діяльності утворених РОФФ госпрозрахункових установ та організацій, заснованих підприємств;

2.5. пасивні доходи (доходи, одержані як відсотки, страхові виплати, відшкодування, а також роялті).

3. Постійним джерелом формування власних коштів РОФФ є:

3.1 безповоротна фінансова допомога та добровільні пожертвування;
3.2 членські та вступні внески (доходи від основної діяльності);

3.3 грошові внески колективних членів РОФФ, футбольних клубів (команд) та установ згідно з регламентами змагань, що проводяться під юрисдикцією РОФФ;
3.4 грошові надходження від ФФУ.

4. Власністю РОФФ можуть бути будівлі, споруди, житловий фонд, інше рухоме та нерухоме майно, обладнання, інвентар, грошові кошти, акції, інші цінні папери та будь-яке майно, необхідне для матеріального забезпечення статутної діяльності, не вилучене з цивільного обігу і не обмежене у використанні.

5. РОФФ самостійно і незалежно:

5.1. здійснює права володіння, користування та розпорядження належним їй майном через Конференцію або через інші органи РОФФ у межах їх повноважень;

5.2. має право в установленому порядку засновувати підприємства, установи, організації, необхідні для досягнення статутних цілей, у тому числі засоби масової інформації;

5.3. відповідно до пункту 5.2. цієї статті РОФФ має право на майно та кошти, набуті в результаті фінансово-господарської та іншої діяльності утворених нею госпрозрахункових установ та організацій, заснованих підприємств із статусом юридичної особи.

6. Кошти та майно РОФФ (у т. ч. при її ліквідації) не можуть перерозподілятися між її членами і використовуються лише для виконання статутних завдань або на благодійні цілі, а у випадках, передбачених законодавством, за рішенням суду спрямовуються в дохід держави.

7. РОФФ, її колективні члени, утворені нею установи, організації, підприємства тощо, зобов'язані вести оперативний та бухгалтерський облік, статистичну звітність, зареєструватися в органах державної податкової інспекції та за підсумками своєї діяльності вносити до бюджету платежі у порядку і розмірах, передбачених законодавством.

8. Колективні члени РОФФ несуть відповідальність перед РОФФ за фінансові обов'язки їх клубів перед РОФФ.

Стаття 38. Кошторис

1. Кошторис надходжень та витрат РОФФ складається на кожний фінансовий рік і затверджується Виконавчим комітетом.

2. Непередбачені витрати розглядаються та затверджуються Виконавчим комітетом. 

Стаття 39. Фінансовий рік

1. Фінансовий рік РОФФ починається 1 січня і закінчується 31 грудня. РОФФ веде бухгалтерський облік і звітність відповідно до законодавства.

2. Кожного фінансового року Виконавчий директор готує кошторис надходжень та витрат РОФФ. 

X. ЗАСОБИ МАСОВОЇ ІНФОРМАЦІЇ

Стаття 40. Використання прав

1. РОФФ у межах законодавства використовує всі права, що їй належать повністю або частково, разом із третіми особами: майнові права будь-якого типу, права на інтелектуальну власність і права на аудіовізуальне мовлення та радіопередачі з використанням носіїв зображення і даних будь-якого виду, включаючи всі засоби передачі комп’ютерних зображень, із звуком чи без нього, такі як Інтернет, он-лайнові послуги тощо, незалежно від того, існують вони зараз чи виникнуть у майбутньому. Це включає створення, копіювання, розповсюдження і трансляцію зображення, звуку або носії інформації будь-якого виду, що здійснюється самою РОФФ або разом з третіми особами.
2. З цією метою РОФФ самостійно або разом з третіми особами має право утворювати компанії та керувати ними. Для цього можуть використовуватися будь-які юридичні особи, дозволені законодавством.

3. РОФФ має виключне право на трансляцію та використання, а також видачу дозволів на трансляцію і використання зображення, звуку або інших носіїв інформації будь-якого виду (включаючи й ті, що виникнуть у майбутньому), матчів, які проводяться РОФФ або за участю її членів, у межах її компетенції, як у прямій трансляції, так і в запису в повному обсязі або частково.

4. Виконавчий комітет визначає порядок користування цими правами у відповідності з існуючим Статутом ФФУ та регламентними документами ФФУ.

XІ. ЗМАГАННЯ

Стаття 41. Змагання, що проводяться в Рівненській області під егідою РОФФ
1. Тільки РОФФ має повноваження організовувати або скасовувати змагання в Рівненській області за участю колективних членів, футбольних клубів (команд), що є членами РОФФ або збірних команд районів (міст). Це не стосується змагань під егідою ФФУ.
2. Змаганнями РОФФ є:

2.1. чемпіонат, першість та Кубок області серед аматорських команд з футболу;

2.2. чемпіонати та першості області серед дитячо-юнацьких команд у різних вікових категоріях з футболу та футзалу;

2.3. Кубок області серед юнаків з футболу;

2.4. чемпіонати та першості області серед дівочих і жіночих команд у різних вікових категоріях з футболу та футзалу;

2.5. обласні змагання на призи клубу “Шкіряний м’яч” та з футзалу “Граємо за Україну разом!”;

2.6. чемпіонати області серед ветеранів з футболу та футзалу;

2.7. чемпіонат та першості області серед студентів і викладачів вищих навчальних закладів з футболу та футзалу;

2.8. першості області серед інвалідів з футболу та футзалу;

2.9. чемпіонати області з футзалу серед клубів (команд) і збірних команд районів та міст;

2.10. чемпіонат області з пляжного футболу;

2.11. Кубок області серед переможців районних (міських) змагань “Ліга чемпіонів”;
2.12. щорічні міжнародні, Всеукраїнські та обласні турніри серед дитячо-юнацьких, дівочих, 
    жіночих, ветеранських та аматорських команд з футболу та футзалу.

3. Виконавчий комітет приймає рішення про створення або включення до своєї компетенції інших змагань, а також про скасування існуючих змагань.

4. Виконавчий комітет розробляє та затверджує календарі, регламенти або положення змагань, які проводяться під егідою РОФФ.

5. Умовою участі у змаганнях під егідою РОФФ є згода кожного члена або його клубу виконувати Статут, регламенти або положення та прийняті у відповідності з ними рішення Органів здійснення футбольного правосуддя РОФФ.
Стаття 42. Заборонені об’єднання та спілки

1. Членам РОФФ забороняється утворення будь-яких об’єднань, союзів, асоціацій, ліг, угруповань клубів без згоди РОФФ.

2. Колективний член РОФФ або його футбольні клуби (команди) не мають права грати на території іншого колективного члена без згоди останнього та погодження з РОФФ.

ХІI. ДИСЦИПЛІНАРНІ ПОЛОЖЕННЯ
Стаття 43. Дисциплінарна юрисдикція

1. Дисциплінарні санкції застосовуються за неспортивну поведінку, порушення Правил гри або порушення Статутів РОФФ, ФФУ, УЄФА, ФІФА, регламентів, положень, рішень, директив та інших нормативно-правових документів.

2. Юрисдикція РОФФ розповсюджується на внутрішні спори між юридичними та фізичними особами в межах її відомчих повноважень.

3. Ніякі правові дії, що регламентуються цим Статутом, не можуть подаватися до розгляду інших органів РОФФ та судів.
Стаття 44. Дисциплінарні правила

1. Виконавчий комітет уповноважений затверджувати положення, що визначають процедуру здійснення футбольного правосуддя – Дисциплінарні правила РОФФ, розроблені відповідно до Дисциплінарних правил ФФУ.

2. Дисциплінарні правила РОФФ повинні узгоджуватися з Контрольно-дисциплінарним комітетом ФФУ.

Стаття 45. Дисциплінарні санкції

1. До колективних членів і колективів футбольних клубів (команд) можуть застосовуватися такі дисциплінарні санкції, згідно з Дисциплінарними правилами РОФФ:

1.1.  попередження;
1.2.  зауваження;
1.3.  грошовий обов’язковий внесок;
1.4.  анулювання результату матчу;
1.5.  рішення про перегравання матчу;

1.6.  зняття турнірних очок;
1.7.  присудження перемоги суперникові без проведення матчу;
1.8.  проведення гри без глядачів;

1.9.  рішення про заборону використання стадіону;
1.10. рішення про проведення матчу на іншому стадіоні в іншому місті;
1.11. дискваліфікація з поточних змагань і/або виключення з учасників майбутніх змагань.
Стаття 46. Дисциплінарні санкції до фізичних осіб
1. До фізичних осіб (фахівців, тренерів, гравців, посадових осіб РОФФ та ін.) можуть застосовуватися такі дисциплінарні санкції, згідно з Дисциплінарними правилами РОФФ:

1.1.  попередження;
1.2.  зауваження;
1.3.  грошовий обов’язковий внесок;
1.4.  позбавлення права брати участь у зазначеній кількості матчів або протягом  
 визначеного або невизначеного строку;

1.5.  позбавлення права виконувати свої функції протягом визначеного або невизначеного строку.

Стаття 47. Застосування дисциплінарних санкцій

1. Виключне право застосовувати дисциплінарні санкції мають Органи здійснення футбольного правосуддя РОФФ:

· Контрольно-дисциплінарний комітет;

· Апеляційний комітет.

2. Рішення Апеляційного комітету є остаточним.

XIІІ. ЮРИСДИКЦІЯ

Стаття 48. Визнання Статуту 

1. Усі колективні члени РОФФ повинні включити до власних статутів положення, відповідно до яких колективний член, його клуби, команди, гравці та офіційні особи погоджуються керуватися Статутом і дотримуватися його вимог та виконувати рішення РОФФ.

2. Кожен колективний член РОФФ та всі колективи футбольних клубів (команд), які беруть участь у змаганнях під егідою РОФФ, обов’язково повинні направити в Адміністрацію РОФФ підтвердження у письмовому вигляді за підписом керівника, що він взяв до відома Статті 43-46 цього Статуту.
Стаття 49. Юридичне оскарження рішень Органів здійснення футбольного правосуддя

1. Розгляд та рішення по всіх спірних питаннях спортивного характеру в РОФФ, які виникають між РОФФ, членами РОФФ, клубами, гравцями або керівниками, підпадають виключно під юрисдикцію  органів  правосуддя РОФФ.
2. Органи здійснення футбольного правосуддя ФФУ мають виключну компетенцію розглядати усі оскарження рішень, прийнятих Органами здійснення футбольного правосуддя колективних членів ФФУ. Будь-яка така скарга має подаватися до Органів здійснення футбольного правосуддя ФФУ протягом строків, визначених Дисциплінарними правилами ФФУ.

3. Скарга може подаватися до Органів здійснення футбольного правосуддя ФФУ тільки після того, як вичерпано усі офіційні внутрішні процедури РОФФ.

Стаття 50. Застосування законодавства і місце здійснення судочинства

1. З усіх питань діяльності РОФФ керується Статутом і законодавством. Місцем розгляду спорів, що підпадають під юрисдикцію РОФФ, є штаб-квартира РОФФ.

2. Місцем розгляду для всіх справ щодо спорів, які підпадають під юрисдикцію ФФУ, є штаб-квартира ФФУ.

XІV. ЗАКЛЮЧНІ ПОЛОЖЕННЯ

Стаття 51. Питання, не визначені Статутом

1. Статут у всіх відношеннях визначається законодавством.

2. Виконавчий комітет уповноважений приймати рішення з усіх питань, не визначених Статутом. Зазначені рішення приймаються згідно з відповідними положеннями ФФУ, УЄФА і ФІФА. За відсутності зазначених положень Виконавчий комітет приймає рішення згідно з принципами чесності та справедливості.
3. РОФФ взаємодіє з державними органами, громадськими організаціями (що не є її колективними членами), спілками, юридичними та фізичними особами на підставі чинного законодавства, відповідних угод, взаємної поваги та невтручання у справи один одного.
4. РОФФ визнає керівну роль ФФУ, УЄФА і ФІФА у питаннях розвитку футболу та дотримується їх вимог і регламентних документів.
5. РОФФ визнає можливість прийняття у свої колективні члени громадські організації, асоціації, ліги, футбольні клуби, колективи інших юридичних осіб. З моменту вступу до колективних членів РОФФ на них розповсюджуються усі статті цього Статуту.
Стаття 52. Ліквідація РОФФ
1. Припинення діяльності (реорганізація або ліквідація) РОФФ здійснюється тільки за рішенням 3/4 від загальної кількості делегатів Конференції.

2. У випадку реорганізації реєстрація новоутвореного об'єднання здійснюється відповідно до законодавства.

3. Для вирішення всіх питань, пов'язаних з ліквідацією, Конференцією утворюється ліквідаційна комісія, що діє в порядку, передбаченому законодавством.

4. Ні за яких обставин розподіл майна РОФФ між її членами не проводиться, будь-яка резолюція з цього приводу не має сили. 

Стаття 53. Рівний статус чоловіків і жінок

Положення цього Статуту застосовуються відносно чоловічого та жіночого роду, не зважаючи на вибір слів і виразів. 

XV. НАБУТТЯ СТАТУТОМ ЧИННОСТІ

Стаття 54. Набуття чинності

1. Статут прийнято установчою Конференцією РОФФ 4 квітня 1997 року в м. Рівне і набув чинності 28 січня 1998 року з моменту його реєстрації в Рівненському обласному управлінні юстиції.
2. У Статут внесені зміни та доповнення, прийняті Конференцією РОФФ 15 лютого 2001 року в м. Рівне, ІV звітно-виборною Конференцією РОФФ 16 лютого 2005 року в м. Рівне та VIII звітно-виборною Конференцією РОФФ 12 лютого 2009 року в м. Рівне.
3. Статут зі змінами та доповненнями набуває чинності з моменту його прийняття.
	
	
	

































































